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Onderwerp Aan de slag met duurzaam toekomstperspectief voor de IJmond 

 

 

Geachte leden van de vaste commissies voor Klimaat en Groene Groei en Infrastructuur en 

Waterstaat, 

 

In de IJmondregio staat in de komende jaren een transitie van nationaal belang op stapel: de 

vergroening en verduurzaming van Tata Steel en daarmee een substantiële verbetering van de 

leefomgeving. De transitie van Tata Steel heeft ook effecten op de fysieke, economische en 

sociaal-maatschappelijke structuur van de IJmond. Net als de energietransitie en 

klimaatverandering. Dat maakt het noodzakelijk om breder te kijken, en aan de slag te gaan met 

een brede duurzame transitie en daarmee een nieuw toekomstperspectief voor de IJmond. 

Tegelijkertijd maken we ons ook zorgen over die toekomst, en met name over de weg ernaar toe. 

 

De IJmondgemeenten vragen hierbij uw aandacht voor deze transities. En we roepen u op om 

samen met ons aan de slag te gaan en te bouwen aan een betere IJmond en daarmee een beter 

Nederland: met de transitie van Tata Steel, en met de transitie van de IJmondregio. Wij kunnen 

die transitie namelijk niet alleen realiseren en hebben daarbij de hulp van het Rijk hard nodig. Wij 

gaan daarover graag met u in gesprek. 

 

Aan de slag met de duurzame transitie van Tata Steel 

Een zo gezond mogelijke leefomgeving staat voor ons als IJmondgemeenten voorop. Er is 

toekomst voor Tata Steel in IJmuiden, als dat samengaat met een gezondere, duurzame en 

veilige IJmond. Het is belangrijk dat de vervuiling en hinder zo snel mogelijk vermindert, de 

staalindustrie in de IJmond zo snel mogelijk vergroent en verduurzaamt. De inwoners van de 

IJmond verdienen een substantieel schonere en gezondere leefomgeving waar ook voldoende 

werk is, uiterlijk in 2030. De directe en indirecte werkgelegenheid van Tata Steel in de regio moet 

toekomstbestendig worden geborgd. 

 

Op 29 september 2025 hebben de Nederlandse staat en de provincie Noord-Holland een Joint 

Letter of Intent (JLoI) met Tata Steel getekend. Een mijlpaal in het proces om te komen tot een 
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definitieve bindende maatwerkafspraak om de verduurzaming en vergroening van de 

staalproductie in de IJmond te helpen realiseren. De hoofddoelen van de beoogde 

maatwerkafspraak zijn het zo snel mogelijk realiseren van een gezondheidsverbetering in de 

directe leefomgeving en een versnelde verduurzaming door het nemen van bovenwettelijke 

milieumaatregelen. Maatregelen die niet wettelijk verplicht zijn, maar wel substantieel bijdragen 

aan de verbetering van de luchtkwaliteit en gezondheid in de IJmond.  

Het vorige Kabinet koos hiermee voor een duurzame toekomst voor de IJmond: een duurzame 

transitie van onze industrie, en daarmee een substantieel schonere en gezondere leefomgeving. 

Wij zijn blij dat het nieuwe Kabinet deze lijn wil doorzetten, en vol inzet op een groene industrie 

en lagere uitstoot en doorgaan met de bestaande maatwerkafspraken. Wij hopen en verwachten 

dat uw Kamer deze keuze van uw Kabinet ondersteunt. 

 

Het blijft wat de IJmondgemeenten betreft cruciaal dat de gezondheid van onze inwoners en een 

gezonde leefomgeving in een maatwerkafspraak met Tata Steel worden geborgd, als voorwaarde 

voor financiële steun. De adviezen van de Expertgroep Gezondheid IJmond over de 

gezondheidsparagraaf (doelstellingen, haalbaarheid en doelmatigheid) zijn in de JLoI waar 

mogelijk meegenomen. Wij vinden het belangrijk dat de inzichten uit de 

Gezondheidseffectrapportage (GER) die momenteel wordt opgesteld worden meegenomen bij de 

onderhandelingen over de maatwerkafspraak. En wij verwachten dat de beoogde verbetering van 

de luchtkwaliteit, de geluidssituatie en de geursituatie in de IJmond later dit jaar wordt vastgelegd 

in een definitieve bindende maatwerkafspraak. 

 

De plannen en ambities van Tata Steel die in de JLoI zijn vastgelegd omvatten een cruciale stap 

naar een schonere en groenere staalproductie. Er is eindelijk concreet zicht op een substantiële 

verbetering van de leefomgeving in de IJmond. Wij gaan ervan uit dat de plannen en ambities in 

de JLoI een vliegwiel zijn voor de verdere vergroening en verduurzaming van het bedrijf en de 

regio. Om de IJmondregio daadwerkelijk een groen toekomstperspectief te bieden is een 

definitieve bindende maatwerkafspraak met Tata Steel daarom op korte termijn noodzakelijk. 

Want de alternatieven (Tata Steel produceert nog tot ver na 2030 op de oude manier door of 

moet de activiteiten in de IJmond noodgedwongen stoppen) zijn niet realistisch en treffen onze 

regio zwaar. 

 

Aan de slag met een schonere en gezondere leefomgeving in de IJmond 

Als IJmondgemeenten werken wij aan een gezondere leefomgeving en verdere verduurzaming, 

onder meer via ons Programma Gezonde Leefomgeving IJmond 2026-20301 en onze 

mobiliteitsagenda. Maar gelet op de bovengemiddeld grote opgave in de IJmond zijn meer en 

andere maatregelen nodig, en daarvoor is structurele samenwerking met het Rijk en de provincie 

Noord-Holland dringend noodzakelijk. 

 

In de IJmond willen we vaart maken met het verbeteren van de leefomgeving voor onze 

inwoners. We hebben daarom in november 2024 een Agenda gezonde leefomgeving IJmond2 

opgesteld met daarin een aantal prioritaire maatregelen, aanvullend op de verduurzaming en 

vergroening van Tata Steel. Realisatie van deze aanvullende maatregelen zal nadrukkelijk  

 
1 https://velsen.raadsinformatie.nl/document/16477890/1/Programma+Gezonde+Leefomgeving+IJmond+2026-
2030?connection_type=16&connection_id=1123339  
2 https://velsen.raadsinformatie.nl/document/14796975/3?connection_type=16&connection_id=986992  

https://velsen.raadsinformatie.nl/document/16477890/1/Programma+Gezonde+Leefomgeving+IJmond+2026-2030?connection_type=16&connection_id=1123339
https://velsen.raadsinformatie.nl/document/16477890/1/Programma+Gezonde+Leefomgeving+IJmond+2026-2030?connection_type=16&connection_id=1123339
https://velsen.raadsinformatie.nl/document/14796975/3?connection_type=16&connection_id=986992
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bijdragen aan het bereiken van de Europese normen voor luchtverontreinigende stoffen en de 

verbetering van de gezondheidssituatie van onze inwoners. Een groot deel van deze 

maatregelen ligt echter buiten de invloedssfeer van de IJmondgemeenten. Over de uitvoering van 

deze maatregelen gaan we graag met u in gesprek. 

 

Aan de slag met nieuw toekomstperspectief voor de IJmondregio 

De transitie van Tata Steel heeft ook effecten op de fysieke, economische en sociaal-

maatschappelijke structuur van de IJmond. Net als de energietransitie en klimaatverandering. Dat 

maakt het noodzakelijk om breder te kijken, en aan de slag te gaan met een brede duurzame 

transitie en daarmee een nieuw toekomstperspectief voor de IJmond als groene 

maakindustrieregio. 

 

In de komende jaren komen grote opgaven op de IJmond en het hele Noordzeekanaalgebied af. 

Deze opgaven vragen om een brede leefbaarheids- en innovatie-impuls voor de IJmond. Om 

hieraan met het Rijk, de provincie Noord-Holland en andere partners te werken, is er een 

koersdocument opgesteld: het Ontwikkelperspectief Noordzeekanaalgebied3. Hierin wordt het 

Noordzeekanaalgebied deel van de nieuwe groene energiehoofdstructuur van Nederland. 

En dit legt de basis voor de verduurzaming van onze industrie, de productie van groene 

brandstoffen en de ontwikkeling van een circulaire economie. Tegelijk draagt deze transitie bij 

aan een gezondere leefomgeving in de regio en helpt het om klimaatverandering 

tegen te gaan. De energie- en circulaire transitie vraagt ruimte in onze haven- en 

industriegebieden, onder meer voor de Energiehaven Plus. Ook heeft de IJmond een grote 

stedelijke vernieuwingsopgave. Met al deze uitdagingen hebben we tegelijkertijd te maken, en dat 

maakt onze opgave complex. 

 

Onze uitnodiging aan u 

Om de IJmondregio daadwerkelijk een duurzaam toekomstperspectief te bieden moeten we aan 

de slag: met een definitieve bindende maatwerkafspraak met Tata Steel, met een schonere en 

gezondere leefomgeving, met de realisatie van de energietransitie en de Energiehaven Plus, met 

de stedelijke vernieuwings- en woningbouwopgave, en met ruimte voor groen. Om daadwerkelijk 

aan de slag te gaan voor een betere IJmond moeten alle betrokken overheden daarbij 

samenwerken.  

 

We nodigen u daarom graag uit om binnenkort een bezoek te brengen aan de IJmond. Om met 

eigen ogen kennis te nemen van de grote en complexe opgave in onze regio. We bespreken dan 

graag de kansen en zorgen in onze regio met u, maar ook de mogelijkheden om samen aan de 

slag te gaan met een nieuw en duurzaam toekomstperspectief voor de IJmond.  

 

Met vriendelijke groet, 

namens de colleges van burgemeester en wethouders van Beverwijk, Heemskerk en Velsen, 

 

 

 

 

 
3 https://www.noordzeekanaalgebied.nl/uploads/231219-nzkg-ontwikkelperspectief-boekje-spreads-lowres-def.pdf  

https://www.noordzeekanaalgebied.nl/uploads/231219-nzkg-ontwikkelperspectief-boekje-spreads-lowres-def.pdf
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De secretaris van Velsen,  De burgemeester van Velsen, 

   
D. Veurink     F.C. Dales 


